
Paul Ramsey
Premier vice-président des Ressources humaines

Paul Ramsey, Premier vice-président des Ressources humaines, est responsable 
de toutes les fonctions relatives aux ressources humaines au sein de l’entreprise 
ainsi que de l’encadrement du développement et de l’exécution des stratégies 
en matière de capital humain. Les principaux domaines de responsabilité 
comprennent la gestion des compensations et des avantages sociaux, le 
leadership et le perfectionnement des employés, le recrutement et la rétention 
des talents et l’engagement des employés. Avec plus de 30 ans d’expérience 
en ressources humaines dans le domaine des logiciels et d’autres industries 
pour les grandes marques de notoriété mondiale, M. Ramsey est un dirigeant 
de ressources humaines accompli possédant une vaste expérience dans tous 
les domaines des RH. Avant de se joindre à Applied Systems, M. Ramsey a 
créé et dirigé les Ressources humaines pour CDK Global (anciennement ADP 
Dealer Services), une compagnie interentreprises de logiciels automobiles de 
9,000 personnes. Il a également occupé des postes de direction en ressources 
humaines avec PepsiCo, Kraft Foods, Viskase et d’autres entreprises mondiales, 
M. Ramsey détient une maîtrise en matière d’Emploi et de relations de travail 
de l’université d’Illinois et un baccalauréat en Science politique du Colorado 
College.

www.appliedsystems.com


